
Em cumprimento à lei nº 14.611/2023,
a Servi-San  Vigilância e Transporte
de Valores divulga abaixo, o
Relatório de Transparência  Salarial e
de Critérios Remuneratórios.

Homens e mulheres recebem salários
equiparados ao cargo que exercem;

1.

14% da nossa força de trabalho são
mulheres;

2.

O percentual de mulheres nos cargos
de liderança é de 50%.

3.


